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Mitarbeiter Finanzbuchhaltung (m/w/d) 
 

Sie suchen nach einer neuen Herausforderung in einem Familienunternehmen? 
Dann kommen Sie zum Spreewaldhof, ein Unternehmen der Andros Deutschland GmbH. 

Die Andros Deutschland GmbH ist eine 100% Tochter der französischen Andros & Cie und steht seit 
mehr als 60 Jahren für innovative Ideen und hervorragende Qualität in der Lebensmittelbranche. Als 
einer der größten Frucht-, Gemüse- und Milchverarbeiter in Deutschland produzieren wir 
traditionelle und zukunftsweisende Produkte. Zu unseren Marken gehören: Spreewaldhof, Fitini, 
Bonne Maman, Odenwald, natreen, Libby`s Auslese, Andros so good so veggie und Mark 
Brandenburg. 

Liegen Ihnen auch Werte wie Einsatzbereitschaft, Wertschätzung, Gemeinschaft und Freude am 
Herzen? Dann werden Sie Teil der Andros Deutschland GmbH und verstärken unser Team! 
 

Fakten: 

Arbeitsort:  Golßen (Brandenburg) 

Vertragsdauer:  unbefristet 

Arbeitsbeginn:  ab sofort 
 

Ihre Aufgaben: 

• Kontierung und Verbuchung von Bankbelegen im CSB- Buchhaltungsprogramm  

• Durchführung von Zahlungsverkehr Debitoren/ Einzug von Lastschriften 

• Scheck/ Wechsel Verkehr mit Kreditinstituten  

• Verbuchung manuell gestellter Debitorenrechnungen 

• Kontrolle OP Debitoren/ Führung Mahnwesen Debitoren 

• Führung Valutensalden f. Monatsabschluss  

• Kontakt zu Debitoren/ Schriftverkehr Debitoren 

• Führung Bankenspiegel 

• Rechnungsübernahme Vertrieb  

• Vertretung Bereich Kreditoren gemäß Stellenbeschreibung  

• Überwachung/ Einhaltung Warenkreditversicherung/ Meldung WKV 
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Ihre Qualifikationen: 

• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im Kaufmännischen Bereich (m/w/d) 

• Solide EDV-Kenntnisse und die Bereitschaft zum Einarbeiten in unternehmensspezifische 
System-Lösungen 

• Hohes Verantwortungsbewusstsein, ausgeprägte Gewissenhaftigkeit und konsequente 
Lösungsorientierung 

• Teamfähigkeit, Durchsetzungsstärke und hohe Identifikation mit der Verantwortung 

• Professionelle Selbstorganisation, Flexibilität und Belastbarkeit 

• Sehr gut im Umgang mit Microsoft Office, insbesondere Excel 

• Verfügung über eine strukturierte und selbstständige Arbeitsweise  

 

Unsere Benefits: 

• Unser Vergütungsmodell ermöglicht Ihnen eine leistungsgerechte Entlohnung mit 
stufenweiser Entwicklung. 

• Sie bekommen eine gute Einarbeitung von erfahrenen Kollegen. 

• Wir unterstützen Sie bei Ihrer beruflichen und persönlichen Weiterentwicklung mit internen 
und externen Angeboten. 

• Eine besondere Arbeitsatmosphäre wartet auf Sie, wir sind ein Mix aus internationalem Flair 
und bodenständigem Familienbetrieb. 

• Sie dürfen Verantwortung übernehmen und an der kontinuierlichen Verbesserung aktiv 
mitwirken. 

• Gesundheitsmanagement, wie z. B. Unterstützung bei der Altersvorsorge, jährliche 
Vorsorgeuntersuchung. 

• Hauseigene Kantine, Mitarbeiterrabatte, Kostenfreie Parkmöglichkeiten. 

 

Sie möchten gemeinsam mit uns die Zukunft gestalten? Dann bewerben Sie sich noch heute. Wir 
freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Los geht's 

Senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins und Ihrer 
Gehaltsvorstellung bitte per Mail an: Herrn Christian Kneissl: karriere@spreewaldhof.de  

mailto:karriere@spreewaldhof.de

